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Obchodni jméno: Asociace pracovni rehabilitace CR, z. s.

Vedena ve spolkovém rejstiiku u Krajského soudu v Usti nad Labem v oddilu L, vlozce

Cislo 6724

Pravni forma: zapsany spolek

Sidlo: Revolucni 22, Chomutov 430 01

Telefon: +420 474 628 347

E-mail: aprcr@aprecr.cz

Internetové stranky: www.aprcr.cz

Identifikacni ¢islo: 26569558

Asociace pracovni rehabilitace sdruZuje organizace se zamérenim na oblast socidlni a

pracovni rehabilitace.

Uvod

1. Zakladni udaje

Asociace pracovni rehabilitace CR vznikla v roce 2009 a aktudlné sdruzuje 24 organizaci v 10
krajich Ceské republiky, které se podileji na socialni a pracovni rehabilitaci osob se zdravotnim
postizenim.

Poslanim asociace je napomahat rozvoji sluZzeb pracovni rehabilitace, vytvaret podminky pro
zvySovani kvality sluzeb procesu pracovni rehabilitace, zejména v oblasti jejich standardizace,
informovanosti, vzdélavani a verejné politiky a posilovat profesionalitu svych clenli a jimi

poskytovanych sluzeb.

1.1 Orgény Asociace pracovni rehabilitace CR k 31.12.2021

Rada Asociace:
Pfedseda PhDr. Dostal Jaroslav
Mistopredseda Mgr. Dzambasov Petr

Clenové: Mgr. Fricova Jitka, Mgr. Pavlina Pot(i¢kova, Ing. Jakub Purdjak
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Revizni komise:
Predseda Ing. Uhlik Jan

Clenové, PhDr. Malinova Irina, Simona Filova

2. Cinnost Asociace a Rady Asociace

Rada v prabéhu roku 2021 usporadala své jedndni (fyzicky i on-line) celkem 9x.
Program kazdého jednani se skladal z nasledujicich bod:
- kontrola zavéru z jednani
- podnéty z jedndani s UP CR a aktudlni situace v poskytovani sluzeb PR
- projekt ,,Vyvoj a pilotni ovéreni konceptu Pracovné rehabilitacniho strediska” (reg. €.
CZ.03.3.X/0.0/0.0/17_082/0015504) feseny v ramci Chomutova, Pardubic, Brna
- dalsi projektové Cinnosti
- bézné ¢innosti

2.1 Podpora a rozvoj PR jako uceleného systému podpory zaméstnavani OZP

Naplfiovani tohoto Ukolu Fesili zastupci APRCR fadou niZe popsanych aktivit:

a) Realizace systémového projektu ,Vyvoj a pilotni ovéfeni konceptu Pracovné
rehabilita¢niho stfediska” (reg. ¢. €Z.03.3.X/0.0/0.0/17_082/0015504)

Obdobi realizace: 1.1.2020 — 30.6.2023
Rozpocet projektu: 14.984.175,60 K¢

Projekt je realizovan ve spolupraci se ¢leny APRCR, ktefi jsou v projektu zapojeni v roli
partner( s finanénim pFispévkem: AGAPO, o. p. s. a Ceska abilympijska asociace, z. s. Cilem
projektu v roce 2021 bylo pfipravit a zahajit pilotni ovéreni konceptu Pracovné rehabilitacniho
stiediska, a to ve 3 okresech CR (Brno — AGAPO, Pardubice - Ceskd abilympijska asociace,
Chomutov — APRCR) s cilem zapojit 120 osob se zdravotnim postizenim (zejména osob véasné
po ziskani invalidity mimo evidenci UP CR) do procesu pracovni rehabilitace a ovéfit fungovani
pilotnich ,,pracovné rehabilitacnich stredisek”.

V ramci projektu byly zpracovany koncepty Metodiky registrace, podpory a zajisténi

kvality sluzeb pracovné rehabilitatnich stfedisek v CR a Standard( kvality pracovné
rehabilitacniho stfediska.

> KaZzdy mésic probihaly pravidelné schizky (online) za Géasti zastupct MPSV CR, GR UP

CR a poradcli pro OZP zapojenych KoP UP CR se zastupci pfijemce projektu (APRCR) a

jeho partnerG (AGAPO, CAA). Cilem setkani bylo pribéiné hodnoceni pribéhu pilotni
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ovéreni v jednotlivych okresech realizace, priibézna korekce a sjednocovani postup(l a
metod prace a odstrafiovdni pfipadnych bariér pfi zabezpecovani pracovni
rehabilitace. Soubéiné probihala po celou dobu realizace pilotniho ovéreni také
dislednd evaluace procesu i vSech vystup(, které budou vyuzity pro dalsi zefektivnéni
procesu pracovni rehabilitace (v¢. navrhu systémovych Ci legislativnich zmén).

» Tvorba podkladl pro advokacni a evaluacni praci v projektu, zahrnujici vyzkumna
Setfeni s cilem ovéfit dopad a uUcinnost navrieného feSeni, a to zejména v oblasti
véasnosti, dostupnosti a efektivity pracovni rehabilitace.

> Probihala jednani na urovni MPSV, NRZP, AZZP, CSSZ, Vefejného ochrance prav a
dalSich subjektli, kde byly projednavany jednotlivé dil¢i kroky nezbytné k podpore
projektového zdméru.

» Soucasti nastaveni podminek pro realizaci projektu bylo v pribéhu roku 2021
intenzivni podpora a rozsifovani regiondlni sité spoluprace v pracovni rehabilitace — ve
vsech mistech realizace. Jednalo se o zapojeni mistnich stakeholderl zahrnujici
praktické a odborné lékare, poskytovatele socidlnich sluzeb, zastupce zdravotnickych
zafizeni, zaméstnavateld, UP CR, OSSZ, socialnich odbord mést (krajd), $kol a dalsich.

b) Realizace projektu ESF Lavka Il (reg. €. CZ2.03.1.48/0.0/0.0/16_045/0015561)

Obdobi realizace: 1.8.2020 — 30.9.2022
Rozpocet: 7.962.862,50 K¢

Realizace projektu probiha v Gzké soucinnosti se €leny APRCR - Socialni agentura, o. p. s. a
Agentura Osmy den, o. s., ktefi jsou vprojektu zapojeni vroli partnerl sfinanénim
pfispévkem. APRCR je pFijemcem projektu. Projekt je realizovan v reZimu tzv. integrované
Uzemni investice, ktera vyZzaduje Uzkou spolupraci vice partner( pfi praci s jednou cilovou
skupinou na predem vymezeném uUzemi. Projekt k 31.12.2021 podpofil celkem 77 osob se
zdravotnim postizenim na Uzemi Chomutovsko — Ustecké aglomerace (zahrnujici mésta
Chomutov, Most, Teplice, Usti nad Labem a Dé&&in) a to prostiednictvim individualné
pldnovaného komplexu podpor zahrnujici individualni poradenstvi, motivaéné aktivaéni
program, program financni a pracovné pravni gramotnosti, bilan¢ni diagnostiku, kurz zakladd
PC, rekvalifikaéni kurzy, pracovni tréning. Cilem je svyuZitim uvedenych nastroja
zprostredkovat Ucastnikliim projektu vhodné a dlouhodobé udrzitelné zaméstnani.

c) Projekt ESF ,Navrat osob se zdravotnim postizenim na trh prace” (reg. ¢.
CZ.03.1.48/0.0/0.0/18_090/0012421)

Obdobi realizace: 1.10.2020 — 30.9.2022
Rozpocet: 6.523.293,75 K¢
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PFijemcem projektu je APRCR. Projekt je realizovén v okrese Chomutov a Most. K 31. 12. 2021
podpofil projekt celkem 65 osob se zdravotnim postizenim, a to prostrednictvim individualné
pldnovaného komplexu podpor zahrnujici individualni poradenstvi, motivaéné aktivacni
program, program financni a pracovné pravni gramotnosti, bilanéni diagnostiku, kurz zakladd
prace na PC, rekvalifikacni kurzy, pracovni tréning a ergodiagnostiku. Cilem je s vyuzitim
uvedenych nastroji zprostfedkovat uUcastnikim projektu vhodné a dlouhodobé udrzitelné
zaméstnani.

2.2. Sdruzovani poskytovateld sluZzeb PR a zastupovani jejich zajmu

V prabéhu roku 2021 se Asociace vyrazné, diky projektu ,Vyvoj a pilotni ovéfeni konceptu
Pracovné rehabilitacniho strediska“, zapojila do feSeni podpory pracovni rehabilitace, jejiho
nastaveni a hleddni spole¢ného Feseni ve spolupraci s UP CR, jak na regiondlni Urovni realizace
projektu, tak i na drovni GR UP CR a MPSV.

Tato vyrazna, a dllezitd ¢innost souvisejici s dalSim rozvojem pracovni rehabilitace, na druhé
strané vedl|a ke sniZeni aktivity Asociace ve sméru rozvijeni spolkové ¢innosti.

K 31.12.2021 m3a APRCR 24 ¢&len(:

Agapo, o. p. s.

Arkadie, 0. p. s

Arpida, centrum pro rehabilitaci osob se zdravotnim postizenim, z. G.
bfz 0. p. s.

Centrum ucelené rehabilitace, z. U.

Ceska abilympijskd asociace, z. s.

Denni centrum BAREVNY SVET, o. p. s.

Obcanské sdruzeni D.R.A.K., z. s.

Fyzioterapie LHI s.r.o.

W NOUL WM

10.Hamzova odbornd |é¢ebna pro déti a dospélé
11.Mravenec, s. r. 0.

12.Narodni rada osob se zdravotnim postizenim CR
13.Rytmus Liberec, o. p. s.

14.Rytmus Stfedni Cechy, o. p. s.

15.Rytmus Vychodni Cechy, o. p. s.

16.Sdruzeni MOST K ZIVOTU, z. s.

17.Socialni agentura, o.p.s.

18.SPOLU Olomoug, z. s.

19.Spolek Prohandicap Jirkov

20.Sance na vzdélavani, o. p. s.
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21.Skoda auto

22.Tomas Novotny

23.Tyflocentrum Jihlava, o. p. s.
24.Vzdélavaci spole¢nost EDOST, s. r. o.

Cestné ¢lenstvi:
Prof. MUDr. Jan Pfeiffer, DrSc.
Doc. MUDr. Jiti Votava, CSc.

Aktudlni prehled ¢lend dostupny na www.aprcr.cz

> Zastupci APRCR se pravidelné tcastni setkani v ramci komunitniho planovani na Grovni
okresu, setkavani s UP CR na krajské urovni v ramci prostupnosti pracovni a socialni
rehabilitace a na Urovni celé CR v ramci pracovni skupiny p¥i GR UP CR: ,Posuzovani
OZP pro trh prace v kontextu koordinované a pracovni rehabilitace”.

> Vsouladu se Stanovami, probéhla 29. 11. 2021 Valnd hromada ¢lent APRCR,
s ohledem na aktualni situaci s COVID 19, formou on-line. Prostfednictvim on-line bylo
pfipojeno 11 ¢lenl. Soucasné byla podana a pfijata zprava Revizni komise, ktera
nezjistila nedostatky v hospodareni spolku.

2.3. Socialné aktivizacni sluzba

V ramci realizované Socialné aktivizacni sluzby (reg. €. 8611761) SAS pro osoby se zdravotnim
postizenim ziskala APRCR podporu v ramci dotaéniho programu MPSV "Podpora socidlnich
sluzeb v Usteckém kraji 2021" vrozsahu 2.278.000,- K¢, dale dotaci Usteckého kraje
v programu ,,Podpora UK na socidlni sluiby - maly dotaéni titul“ ve vysi 30.600,- K& a dotaci od
Statutarniho mésta Chomutova ve vysi 100.000,- K¢ v dotacnim programu ,Podpora
stavajicich subjektld poskytujici socidlni sluzby“. Na financovani socialni sluzby byly v roce 2021
pouzity také financni prostredky projektu ESF ve vysi 110.550,- K¢. Jednalo se o mzdovy
prispévek v ramci projektu Lavka I, ktery podpofil zaméstnani ucastnice projektu (osoby ve 3.
stupni invalidity) na pozici pracovnice v socialni sluzbé.

Sluzby, zahrnuijici jak zakladni socialni poradenstvi pro OZP, tak odborné psychoterapeutické a
ergoterapeutické poradenstvi, véetné cilenych intervenci v oblasti socidlni aktivizace a
odborného socidlniho poradenstvi, vyuZilo v roce 2021 137 unicitnich klientl - osob s rliznou
mirou zdravotniho postiZzeni v ekonomicky aktivnim véku (18 — 64 let).


http://www.aprcr.cz/

O

ASOCIACE PRACOVNi REHABILITACE
€ESKE REPUBLIKY

Soucdsti SAS je i pomoc pfi uplatiovani opravnénych zajml a osobnich zaleZitosti klient(

(informace o navaznych sluzbach v rdmci rehabilitace — ve zdravotnictvi, pracovni rehabilitace,

pedagogicka a socidlni rehabilitace), véetné poskytovani podpory pti kontaktu s dalSimi
institucemi (UP, CSSZ, regiondlni poskytovatelé socidlnich sluzeb, zaméstnavatelé a dalsi).

2.4 Sifeni osvéty v oblasti pracovni rehabilitace

>

Y

Jedndni v ramci projektu ,,Vyvoj a pilotni ovéieni konceptu Pracovné rehabilita¢niho
stfediska” s jednotlivymi partnery a stakeholdery, jak na regiondlni drovni, tak i mimo
dané regiony.

Informovani klientd socidlni sluzby o ndstroji pracovni rehabilitace (priibéiné)

Clanek v ¢asopise MOSTY vydavany Narodni radou osob se zdravotnim postizenim
Ptispévek na téma pracovni rehabilitace na konferenci Technické univerzity Liberec —
integrace zaka se specidlnimi vzdélavacimi potifebami

16.9. — prispévek na téma pracovni rehabilitace na mezinarodni konferenci pro inkluzi
0sob se specidlnimi vzdélavacimi potifebami ICIPSEN

23.9. — pfispévek na téma pracovni rehabilitace na mezinarodni konferenci Hradecké
dny socidlni prace

21.10. — prispévek na téma pracovni rehabilitace na mezinarodni konferenci "Nové
trendy ve zdravotnickych védach 2021; Quo vadis zdravotnictvi" v Usti nad Labem
28.10. — pfispévek na téma pracovni rehabilitace na XXXV. kongresu pracovniho
lékafstvi s mezinarodni ucasti (Martin, SK)

Distribuce letdku a posteru (roll up) k pracovni rehabilitaci a ¢innosti APRCR (pribézné)
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3. Programové zaméreni pro rok 2022 schvalené VH 29.11.2021

- Pokracovat v pracich na projektu , Vyvoj a pilotni ovéreni konceptu pracovné
rehabilitacniho strediska”, reg. ¢.: CZ2.03.3.X/0.0/0.0/17_082/0015504.

- Realizovat a dokonCit projekty LAVKA Il € reg.. CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_045/0015561 a
Navrat osob se zdravotnim postizenim na trh prace reg. ¢.
CZ.03.1.48/0.0/0.0/18_090/0012421

- Zpracovat zamér odloucit spolkovou ¢innost Asociace od projektové a socialni ¢innosti
konané v ramci Asociace. Doporucenou formou je vytvorit soubézné 2 formy — spolek
ktery se bude vénovat jen spolkové ¢innosti a podpore ¢lentl spolku a zapsany Ustav
zaméreny na socialni sluzbu a projektova feseni. Svolat mimoradnou VH k realizaci

tohoto zameéru.

- Poskytovani socialni sluzby pro OZP
- Osvéta v oblasti pracovni rehabilitace (publikacni ¢innost, u€ast na konferencich a

pfedndaskach)
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4. Vysledek hospodareni v roce 2021

f_:._r:?]ca,c_.r-‘l;f_?;; souladu s wyhlatkou V\I?KAZ ZlSKU A ZT R.l"in—l—\f/ Obchodni firma nebo jing

nazey (fetni jednotky
Sb. we znéni pozdéjtich predpisl ke dni 31.12.2021 Asociace pracovni rehabilitace
(v KE pFesné)

CR z.s.

Sidlo, bydligté nebo misto
podnikéni Gfetni jednothky
Revolucni 22,20
Chomutov

lto 43001

26560558

Oznaceni MNazew "l‘:.isln _I-.|Immi Hu?!:udé ska Celkem
radku| cinnost cinnost
A Maklady 1 10 129 435,08 0.00| 10 129 43508
Al Spotfebované nidkuny a nabupovant sh¥hy P 4 483 018,27 0,00 4 483 01827
ALl Spotfeha materidlu, energie 3 cstatnich nesdadovarych dodidvek 1 a31 228,61 0,00 331 a6l
A3, Coravy a udrdosin 5 75 052,00 0,00 75 052,00
Ald, HMaklady na cestowmé B 31 &46,00 0,00 31 646,00
ALE. Maklady na regrezentaci T 123,00 0,00 129,00
ALE. Crstatni shulbey B 4 (44 962 65 0,00 4 04 052 66
Al Osobnl naklady 13 5 618 300,00 0,00 5618 301,00
All10. Mzdowi nadidady 14 4 9 705,00 0,00 4 21% 70500
AL Zikonré soodinl pojiktdn 15 1 30 032,00 0,00 1
AlLLE Zikonré socdini rdklady 17 T8 564,00 0,00 TE 564,00
AV, Diar 3 poplatky 19 6 063,00 0,00 & 063,00
AV 15 Dard a poplatky M & 063,00 0,00 B 063 00
AW Crstatni naicdady P | 206281 0,00 27 052481
AVW1E. Smiuvni pokuty, Groky z prodleni, ostatnl poluty a penile X2 i71¥.73 0,00 17 121,73
AN 19, Kursoek ztrity ) 767,00 0,00 TET00
AN T2 liné ostatnl ndklady b | 4 164,08 0,00 4 164 08
Miklady celieern k) 10 129 435,08 0.00| 10 129 43508
E. Wimosy 40 10 163 302,50 0,00 10 163 30290
E.l Pfijaté pfispivicy 43 54 500,00 0,00 54 500,00
B3 Pfijaté pfispivicy (dary] 45 40 000,00 0,00 &0 000,00
E.ll.4 Pipaté Sensif pfispisdoy 46 14 500,00 0,00 14 S
B Try za vastni wkony a za zha¥ 47 B34 00 0,00 B34, 00
B.IW. Crstatni wynosy 48 10 107 968,50 0,00 10 107 S&E90
B.IW.T. Wnosow Groky Al 0,47 0,00 04T
E.lv.9. Zitowianl fondd 83 10 027 968,43 000 10027 S68.43
BE.Iv. 10, lin& ostatnl wynasy B4 B0 000,00 0,00 B DO 00
61 10 163 302,50 0,00 10163 30290
C Wysledek hospodafend pfed zdardnim 62 33 867 B2 0,00 33 BAT A2
D. Wisledek hospodafend po sdanénl 63 33 867 &2 0,00 31 BSTHD

V Chomutové, 31. 7. 2022

PhDr. Jaroslav Dostal
Predseda spolku
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