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Obchodni jméno: Asociace pracovni rehabilitace CR, z. s.

Vedena ve spolkovém rejstiiku u Krajského soudu v Usti nad Labem v oddilu L, vloZce

Cislo 6724

Pravni forma: zapsany spolek

Sidlo: Revolucni 22, Chomutov 430 01

Telefon: +420 474 628 347

E-mail: aprcr@aprecr.cz

Internetové stranky: www.aprcr.cz

Identifikacni Cislo: 26569558

Asociace pracovni rehabilitace sdruZuje organizace se zamérenim na oblast socidlni a

pracovni rehabilitace.

Uvod

1. Zakladni udaje

Asociace pracovni rehabilitace CR vznikla v roce 2009 a aktudlné sdruzuje 17 organizaci v 10
krajich Ceské republiky, které se podileji na socialni a pracovni rehabilitaci osob se zdravotnim
postizenim.

Poslanim asociace je napomahat rozvoji sluzeb pracovni rehabilitace, vytvaret podminky pro
zvySovani kvality sluzeb procesu pracovni rehabilitace, zejména v oblasti jejich standardizace,
informovanosti, vzdélavani a verejné politiky a posilovat profesionalitu svych ¢lend a jimi

poskytovanych sluzeb.

1.1 Organy Asociace pracovni rehabilitace CR k 31.12.2022

Rada Asociace:
Predseda PhDr. Dostal Jaroslav
Mistopredseda Mgr. DZambasov Petr

Clenové: Mgr. Fricova Jitka, Mgr. Pavlina Pot(i¢kova, Ing. Jakub Purdjak
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Revizni komise:
Pfedseda Ing. Uhlik Jan

Clenové, PhDr. Malinova Irina, Simona Filova

2. Cinnost Asociace a Rady Asociace

Rada v prabéhu roku 2022 usporadala své jedndni (fyzicky i on-line) celkem 9x.
Program kazdého jednani se skladal z nasledujicich bod:
- kontrola zavéru z jednani
- podnéty z jednani s UP CR a aktudlni situace v poskytovani sluzeb PR
- projekt ,Vyvoj a pilotni ovéreni konceptu Pracovné rehabilitacniho strediska” (reg. ¢.
CZ.03.3.X/0.0/0.0/17_082/0015504) reseny v ramci Chomutova, Pardubic, Brna
- dalsi projektové Cinnosti
- bézné Cinnosti

2.1 Podpora a rozvoj PR jako uceleného systému podpory zaméstnavani OZP

Naplfiovani tohoto ukolu Fesili zastupci APRCR fadou niZe popsanych aktivit:

a) Realizace systémového projektu ,Vyvoj a pilotni ovéfeni konceptu Pracovné
rehabilita¢niho stfediska” (reg. ¢. €Z.03.3.X/0.0/0.0/17_082/0015504)

Obdobi realizace: 1.1.2020 — 30.6.2023
Rozpocet projektu: 14.984.175,60 K¢

Projekt je realizovan ve spolupraci se ¢leny APRCR, ktefi jsou v projektu zapojeni v roli
partnerd s finanénim pfispévkem: AGAPO, o. p. s. a Ceska abilympijska asociace, z. s. Cilem
projektu v roce 2022 bylo dokonceni pilotniho ovéreni konceptu Pracovné rehabilitaéniho
stfediska, a to ve 3 okresech CR (Brno — AGAPO, Pardubice - Ceska abilympijska asociace,
Chomutov — APRCR). Podafilo se zapojit celkem 123 osob se zdravotnim postizenim - zejména
osoby vcasné po ziskadni invalidity, osoby v dofasné pracovni neschoponosti, absolventy
specidlnich Skol a dalSi osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, osoby ve 3. stupni
invalidity a dal3i osoby mimo evidenci UP CR). 110 ué&astnikd pilotniho ovéfeni vstoupilo do
procesu pracovni rehabilitace. 100 ucastnikiim byla zabezpecena pracovni rehabilitace ve
spolupriaci s pilotnimi pracovné rehabilitacnimi stfedisky. 68 osob ziskalo nebo si udrzelo
zaméstnani. Vysledky pilotniho ovéreni jednoznacné prokazaly pozitivni dopad pilotnich
pracovné rehabilitacnich stfedisek na proces pracovni rehabilitace, zejména na jeji ucinnost a
dostupnost.
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PILOTNi OVERENI (1.1.2021 — 30.9.2022)

3 pilotni
stfediska _

100

uZivateld
PR

» Vramci projektu byly zpracovany koncepty Metodiky registrace, podpory a zajisténi
kvality sluzeb pracovné rehabilitaénich stfedisek v CR a Standard( kvality pracovné
rehabilitac¢niho strediska.

» Pokracovala advokacni a evaluaéni prace v projektu, zahrnujici vyzkumna Setreni
s cilem ovérit dopad a ucinnost navrZeného feseni, a to zejména v oblasti v€asnosti,
dostupnosti a efektivity pracovni rehabilitace.

» Probihala jednani na drovni MPSV, NRZP, AZzZP, CSSZ, Vefejného ochrance prav a
dalSich subjektli, kde byly projednavany jednotlivé dil¢i kroky nezbytné k podpore
projektového zdmeéru.

VYSLEDKY - ROZSIREN{ UZIVATELU PRACOVNI
REHABILITACE

@

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 1. 100%

B OZP v evidenci uchazetii o zam. UP CR B OZP mimo evidenci UP €R

OZP ve 3. st. ID,
absolventi, osoby v

DPN po nemoci/irazu
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‘ VYSLEDKY - ZVYSENT UCINNOSTI PRACOVNI
REHABILITACE

Standartni PR bez PRSt 22% 78%

PR ve spolupréci s PRSt o ° 68% 32%
@

41 % zaméstnano
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

na OTP

Ziskal zamestnani Neziskal zameéestnani

Spolupraci s pilotnimi stiedisky se vice nez 3 x zvysila Uéinnost pracovni rehabilitace.

Kompletni vystupy a vysledky projektu ke stazeni na www.pracovnirehabilitace.cz

68 % UCASTNIKU PROJEKTU BYLO ZAPOJENO NA TRH PRACE

b) Realizace projektu ESF Lavka Il (reg. ¢. CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_045/0015561)

Obdobi realizace: 1.8.2020 — 30.9.2022
Rozpocet: 7.962.862,50 K¢

30.9.2022 byly uspésné ukoncena realizace projektu Lavka ll, ktery byl realizovan v uzké
soucinnosti s dal$imi ¢leny APRCR - Socialni agentura, o. p. s. a Agentura Osmy den, o. s.,
(partnefi s finanénim prispévkem). APRCR bylo pFijemcem projektu. Projekt byl realizovan
v rezimu tzv. integrované Uzemni investice, ktera vyzaduje Uzkou spolupraci vice partner( pfi
praci s jednou cilovou skupinou na predem vymezeném uzemi. Cilem projektu bylo zapojeni
ekonomicky neaktivnich osob se zdravotnim postizenim na trh prace. Projekt podpofil celkem
99 osob se zdravotnim postizenim na Uzemi Chomutovsko — Ustecké aglomerace (zahrnujici
mésta Chomutov, Most, Teplice, Usti nad Labem a Dé&¢in) a to prostfednictvim individualné
planovaného komplexu podpor zahrnujici individualni poradenstvi, motivacné aktivacni
program, program financni a pracovné pravni gramotnosti, bilan¢ni diagnostiku, kurz zaklada
PC, rekvalifikacni kurzy, pracovni tréning. V ramci projektu se podafrilo zaméstnat 70
podporenych osob (se zdravotnim postizenim (zahrnujici i osoby ve 3. stupni invalidity).
Tohoto Gspéchu bylo dosaZeno také diky spolupraci a souc¢innost APRCR a jeho partnerii a
intenzivni spolupraci v ramci regionalni sité spoluprace zahrnujici dalsi klicové stakeholdery.

70 % UCASTNIKU PROJEKTU BYLO ZAPOJENO NA TRH PRACE.
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c) projekt ESF ,Navrat osob se zdravotnim postizenim na trh prace” (reg. ¢.
CZ.03.1.48/0.0/0.0/18_090/0012421)

Obdobi realizace: 1.10.2020 — 30.9.2022
Rozpocet: 6.523.293,75 K¢

30.9.2022 byla Uspésné ukonéena realizace projektu Navrat. Pfijemcem projektu byla APRCR.
Projekt byl realizovan v okrese Chomutov a Most. Projekt podpofil celkem 82 osob se
zdravotnim postiZzenim, a to prostfednictvim individualné pldnovaného komplexu pracovné —
rehabilitacnich aktivit: individudlniho poradenstvi, motivacné aktivacni program, program
financni a pracovné pravni gramotnosti, bilancni diagnostika, kurz zakladG prace na PC,
rekvalifikacni kurzy, pracovni tréning a ergodiagnostika. Cilem bylo svyuzZitim uvedenych
nastroju zprostredkovat ucastniklim projektu vhodné a dlouhodobé udrzitelné zaméstnani. 67
ucastnikim projektu se podafrilo zprostfedkovat vhodné zaméstnani.

74 % UCASTNIKU PROJEKTU BYLO ZAPOJENO NA TRH PRACE.
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2.2 Sdruzovani poskytovateld sluZzeb PR a zastupovani jejich zajmu

V prabéhu roku 2022 se Asociace vyrazné, diky projektu , Vyvoj a pilotni ovéreni konceptu
Pracovné rehabilitacniho stfediska”, zapojila do feSeni podpory pracovni rehabilitace, jejiho
nastaveni a hledani spoleéného feseni ve spolupraci s UP CR a MPSV.

8. 11. 2022 probéhla vyrocni valna hromada ¢lend (on-line). Na Valné konference byl
projednan a schvdlen navrh na oddéleni c¢innosti souvisejicich s poskytovanim socialnich
sluzeb a projektovych aktivit od spolkovych ¢innosti. Spolkovou a zastfesujici cinnost bude dle
predstaveného navrhu vykonavat novy zapsany spolek. Radé Asociace bylo uloZeno pfipravit
podklady pro transformaci organizace a nejpozdéji do 30.6.2023 svolat mimofadnou Valnou
hromadu k projednani zmény statutu APRCR.

K 31.12.2022 méla Asociace celkem 17 ¢len:

Agapo, o. p.s.

Arkadie, 0. p. s

bfz 0. p.s.

Centrum ucelené rehabilitace, z. u.

Ceska abilympijskd asociace, z. s.

Obcanské sdruzeni D.R.AK., z. s.

Mravenec, s. r. 0.

MUDr. Vit Kandrnal (Ergodiagnostické centrum FN Brno)
Narodni rada osob se zdravotnim postizenim CR

10 Spolek PROHANDICAP, z. s.

NV A WD
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11. Rytmus Stfedni Cechy, o. p. s.

12. Rytmus Vychodni Cechy, o. p. s.

13. Sdruzeni MOST K ZIVOTU, z. s.

14. Socialni agentura, o.p.s.

15.SPOLU Olomouc, z. s.

16. SKODA AUTO a. s.

17.Vzdélavaci spolec¢nost EDOST, s. r. 0.

Cestné &lenstvi:
Prof. MUDr. Jan Pfeiffer, DrSc.
Doc. MUDr. Jifi Votava, CSc.

> Zastupci APRCR se pravidelné U&astni setkani v ramci komunitniho planovani na Grovni
okresu, setkavani s UP CR na krajské urovni v rdmci prostupnosti pracovni a socialni
rehabilitace a na Urovni celé CR v rdmci pracovni skupiny pfi GR UP CR: , Posuzovani
OZP pro trh prace v kontextu koordinované a pracovni rehabilitace”.

> V souladu se Stanovami, probéhla 8. 11. 2022 Valna hromada ¢len(i APRCR, formou on-
line. Valné hromady se zUcastnilo 5 ¢lenl. V ramci jednani VH byla podana a pfrijata
zprava Revizni komise, ktera nezjistila nedostatky v hospodareni spolku.

2.3 Socialné aktivizacni sluzba pro OZP

V rdmci realizované Socialné aktivizacni sluzby (reg. ¢. 8611761) SAS pro osoby se zdravotnim
postizenim ziskala APRCR podporu v ramci dotaéniho programu MPSV "Podpora socidlnich
sluzeb v Usteckém kraji 2022" ve vysi 2.207.795,- K¢, dale dotaci Usteckého kraje v programu
,Podpora UK na socidlni sluzby - maly dotaéni titul“ ve vy$i 25.070,- K¢ a dotaci od
Statutarniho meésta Chomutova vdotacnim programu ,Podpora stdvajicich subjektl
poskytujici socialni sluzby” ve vysi 75.000,- K¢.

Sluzby, zahrnujici jak zakladni socialni poradenstvi pro OZP, tak odborné socidlni poradenstvi
(psychoterapeutické a ergoterapeutické), vcéetné cilenych intervenci v oblasti socialni
aktivizace a socialné terapeutickych ¢innosti, vyuZilo v roce 2022 175 unicitnich klientti - osob
s rliznou mirou zdravotniho postiZeni v ekonomicky aktivnim véku (18 — 64 let).

Soucasti SAS je i pomoc pfi uplatiovani opravnénych zajmd a osobnich zaleZitosti klient(
(informace o ndvaznych sluzbach v ramci rehabilitace — ve zdravotnictvi, pracovni rehabilitace,
pedagogicka a socialni rehabilitace), véetné poskytovani podpory pfi kontaktu s dalSimi
institucemi (UP, CSSZ, regionalni poskytovatelé socialnich sluzeb, zaméstnavatelé a dalsi).
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2.4 Siteni osvéty v oblasti pracovni rehabilitace

>

Jednani v ramci projektu ,,Vyvoj a pilotni ovéreni konceptu Pracovné rehabilitacniho
stiediska” s jednotlivymi partnery a stakeholdery, jak na regionalni Grovni, tak i mimo
dané regiony.

Informovani klientd socidlni sluZzby o nastroji pracovni rehabilitace (pribézné)

Clanek v ¢asopise MOSTY vydavany Narodni radou osob se zdravotnim postizenim
Pfispévek na téma pracovni rehabilitace na konferenci Technické univerzity Liberec —
integrace zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami

16.9. — prispévek na téma pracovni rehabilitace na mezinarodni konferenci pro inkluzi
osob se specialnimi vzdélavacimi potfebami ICIPSEN

23.9. — pfispévek na téma pracovni rehabilitace na mezinarodni konferenci Hradecké
dny socialni prace

21.10. — pfispévek na téma pracovni rehabilitace na mezinarodni konferenci "Nové
trendy ve zdravotnickych védach 2021; Quo vadis zdravotnictvi" v Usti nad Labem
28.10. — prispévek na téma pracovni rehabilitace na XXXV. kongresu pracovniho
lékarstvi s mezinarodni Ucasti (Martin, SK)

Distribuce letdku a posteru (roll up) k pracovni rehabilitaci a ¢innosti APRCR (praibézné)

10
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3. Programové zaméreni pro rok 2023 schvalené VH 8.11.2022

» Pokracovat na ukonceni projektu ,,Vyvoj a pilotni ovéreni konceptu pracovné

rehabilitaéniho strediska”, reg. ¢.: C2.03.3.X/0.0/0.0/17_082/0015504. k
30.6.2022

> Uzavfit projekt LAVKA Il ¢ reg.. CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_045/0015561 a
pokracovat v projektu Ndvrat osob se zdravotnim postizenim na trh prace reg.
¢.CZ.03.1.48/0.0/0.0/18_090/0012421

» Pfipravit a svolat mimoradnou Valnou hromadu ke zméné statutu Asociace
pracovni rehabilitace CR, zapsany spolek na Asociaci pracovni rehabilitace,

zapsany Ustav v terminu do 30. 6. 2023.

> Zafadit vystupy z diskuze do programu APRCR pro rok 2023

11
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4. Vysledek hospodareni v roce 2022

Danovy subjekt:

Asociace pracovni rehabilitace CR z.s.

1C / DIC:

06172865 / CZ26569558

Sidlo n¢emi jednotky:

Revoluéni 22/20. 43001 CHOMUTOV

Vykaz zisku a ztraty pro ucetni jednotky, u kterych hlavnim piedmétem c¢innosti neni podnikini, ve zkriceném rozsahu

ke dni 31.12.2022

(v celych tisicich K¢)

Nizev polozky ¢innost ¢innost celkem
hlavni hospodaiska
1 2 3
A. Naklady 13806 13806
AL Spotiebované nakupy a nakupovanée sluzby 8325 8325
AL Osobni naklady 5537 5537
ATV, Dané a poplatky 7 7
AV, Ostatni naklady 27 27
Naklady celkem 13806 13806
B. Vynosy 13963 13963
B.L Provozni dotace 13952 13952
B.IL Piijaté prispévky 11 11
Vynosy celkem 13963 13963
C. Vysledek hospodaieni pred zdanénim 157 157
D. Vysledek hospodafeni po zdaneéni 157 157

V Chomutové, 25. 3. 2023

PhDr. Jaroslav Dostal
Predseda spolku

12
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